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ZOBACZ WSZYSTKIE KARTY



      


    

  


  


      

    
            

      
    
      
      
              
      
            


Karta Lunchowa

zwolniona z ZUS do 450 zł!

Dowiedz się więcej
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Karta lunchowa
Dofinansowanie posiłków pracownikom z oszczędnościami na składkach ZUS

więcej
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Karta na posiłki profilaktyczne
Rozwiązanie dla firm zatrudniających pracowników w trudnych warunkach

więcej
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Karta podarunkowa
Trafiony podarunek nie tylko od święta dla pracowników

więcej

	  [image: ]




Karta sport i kultura
Sportowo-kulturalny benefit  dla pracownika oraz jego rodziny

więcej
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Karta premiowa
Motywacja i lojalność w biznesie oraz wsparcie sprzedaży

więcej
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Karta wakacyjna
Nowoczesny benefit travel lub dofinansowanie wypoczynku

więcej
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Karta wirtualna
Nowoczesny benefit pracowniczy do 48 godzin u Twojego pracownika

więcej







    

  
  

  
  





    

  




    
    
                
            
                                                                                    
                                                    
                                
                                                                            Opinie klientów

                                                                    
                                Karty lunchowe Edenred to wygodna forma benefitu, który znacząco wpływa na satysfakcję z pracy. Bardzo duży wybór lokali gastronomicznych i dań pozwala na urozmaicenie diety, a wspólne posiłki sprzyjają integracji zespołu. 

                                Małgorzata Górecka

                                LEGO Polska Sp. z o. o.
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                                                                            Opinie klientów

                                                                    
                                Od ponad 7 lat współpracujemy z firmą Edenred przy dostarczaniu naszym pracownikom kart lunchowych i podarunkowych. Zawsze profesjonalni i uśmiechnięci, służą pomocą i proponują nowe lepsze usługi w danym zakresie. Zadowolenie naszych pracowników jest dla nas bardzo ważne, dlatego zdecydowaliśmy się na współpracę z firmą Edenred i jesteśmy z niej bardzo zadowoleni.



                                Patrycja Bednarska

                                Country HR Manager | Employee and Labour Relations
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                                                                            Opinie klientów

                                                                    
                                Potwierdzam, że Firma EDENRED Polska Sp.z o.o. realizuje od kilkulat dla firmy Roben Polska Sp.z o.o. i Wspólnicy Sp.k. zlecenia dotyczące przygotowania kart podarunkowych dla  pracowników naszej firmy z okazji Świąt Bożego  Narodzenia, Wielkanocnych, czy w ostatnim czasie 25- lecia firmy Roben.

Projekty zostały wykonane terminowo, estetycznie, zawierały wszystkie niezbędne elementy i założenia koncepcji graficznej.

Jakość przygotwanych kart odpowiadała naszym oczekiwaniom i spełniła stawiane im wymagania, a efekty pracy firmy EDENRED Polska Sp.z.o.o. zostały ocenione pozytywnie przez naszych pracowników.

Dotychczas powierzane zlecenia Firma EDENRED  Polska Sp.o.o. wykonuje solidnie, rzetelnie i terminowo.

Polecam Firmę EDENRED  Polska  Sp. z.o.o. jako wiarygodnego w tym zakresie Parntera.

                                Elżbieta Ulatowska-Waszkiewicz

                                HR Manager
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                                                                            Opinie klientów

                                                                    
                                Dla dzieci pracowników firmy Mostostal Warszawa S.A. zamówiliśmy karty podarunkowe, blisko 36 tysięcy. Z uwagi na poziom zamówienia, otrzymaliśmy ze strony pracowników Edenred ogromne wsparcie , m.in. w przygotowaniu listów dla pracowników, zawężenia zakresu akceptacji karty dziecięcej do punktów z asortymentem dziecięcym. Cała lista akceptantów została skrupulatnie przygotowana przez Edenred. Mostostal Warszawa S.A. uznał współpracę za bardzo udaną.

                                

                                Mostostal Warszawa S.A.
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                                                                            Opinie klientów

                                                                    
                                Cieszymy się z wyboru kart przedpłaconych dla dzieci pracowników firmy BERGERAT MONNOYERU. Zamówione karty są wielofunkcyjne, doceniamy w szczególności możliwość ich wielokrotnego doładowywania na różne kwoty i w dowolnym czasie. Karty podarunkowe dla dzieci zostały bardzo dobrze odebrane nie tylko przez pracowników, ale i same dzieci, dlatego rekomendujemy to rozwiązanie innym firmom.
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                                                                            Opinie klientów

                                                                    
                                Jesteśmy zadowoleni z wprowadzenia kart podarunkowych. Jest to bardzo wygodna forma premiowania pracowników. Pracownicy cenią karty podarunkowe przede wszystkim ze względu na wolność wyboru finalnego prezentu, którą gwarantują im te rozwiązania. Dodatkowo, karty mają jeszcze inne zalety. Karta, na którą pracodawca wpłacił 100 zł, może być w rzeczywistości warta nawet ponad 130 zł, gdyż płacąc nią możemy skorzystać z różnorodnych rabatów, nawet do 30 proc. w zależności od miejsca, w którym realizowana jest płatność. Poza tym każdy lubi czuć się wyróżniony. Pracownik lepiej będzie pamiętał, że dostał kartę od pracodawcy niż zwykły przelew gotówki na konto. Rekomendujemy to rozwiązanie innym firmom.
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                                                                            Opinie klientów

                                                                    
                                Karty to elegancki sposób obdarowywania pracowników, usprawniający pracę działów HR. Dzięki przejściu na karty przedpłacone pokazaliśmy, że jesteśmy firmą otwartą na nowe rozwiązania, wychodzącą naprzeciw oczekiwaniom i potrzebom pracowników. Rekomendujemy to rozwiązanie innym firmom.
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                                                                            Opinie klientów

                                                                    
                                Polecamy dofinansowanie posiłków w formie kart przedpłaconych innym firmom, ponieważ świadczenie jest dobrym czynnikiem motywacyjnym. Pracownicy mogą się zregenerować spożywając ciepły posiłek w trakcie pracy, a przy okazji podczas wspólnej przerwy na obiad pojawia się element integrujący zespół.
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  	2019-07-26


Programy lojalnościowe kuszą nawet małe sieci sprzedaży
Programy lojalnościowe kuszą nawet małe sieci sprzedaży.


więcej

	2019-03-15


Program wsparcia sprzedaży w 7 krokach
Program wsparcia sprzedaży powinien nie tylko oddziaływać na wyniki finansowe firmy, ale także budować relacje z kontrahentami, optymalizować koszty i podnosić motywację.


więcej

	2019-03-15


Lojalność drogą do sukcesu w biznesie
Programy lojalnościowe od lat zajmują istotne miejsce w strategiach działów sprzedaży.


więcej

	2019-03-15


Nieograniczony katalog nagród dostępny od ręki
Nagrody stanowią najważniejszą motywację do wzięcia udziału w programach lojalnościowych i wsparcia sprzedaży.


więcej

	2019-03-15


Inwestycja w przedpłacone karty premiowe = większe oszczędności
Karty premiowe to, według badań, jedna z najpopularniejszych form nagród przyznawanych w programach lojalnościowych i wsparcia sprzedaży.


więcej

	2019-03-15


Program lojalnościowy zgodny z prawem
Sprzedaż premiowa, loteria, konkurs – każdy z tych rodzajów akcji promocyjnych to odmienne możliwości, ale i wymagania dla organizatora, a także uczestników.


więcej

	2019-05-27


Karta przedpłacona narzędziem motywacji i zwiększania zaangażowania pracowników
Jak karta przedpłacona może być narzędziem budowania motywacji pracowników i zwiękaszania ich zaangażowania.


więcej

	2019-05-23


Paczki, czy karty podarunkowe na Dzień Dziecka?
Paczki, czy karty podarunkowe na Dzień Dziecka? Jak zmieniają się trendy w firmach?


więcej

	2019-05-21


Wszystko co powinieneś wiedzieć o dofinasowaniu posiłków pracownikom – webinar
W myśl zasady mówiącej, że “pieniądze to nie wszystko” pracownicy coraz częściej zwracają uwagę na świadczenia pozapłacowe.


więcej

	2019-04-18


Jak Polacy jedzą w pracy? Najedzony pracownik to korzyść dla całej firmy.
„Kto nie wyda na kucharza, ten wyda na lekarza” – może się wydawać, że takie powiedzenie nie ma racji bytu w biznesie.


więcej

	2019-04-17


Zdrowa organizacja – czyli jaka?
Zdrowa organizacja, to organizacja dbająca o tzw. well-being pracowników.


więcej

	2019-03-20


Zadbaj o Employee Experience na Wielkanoc
Do tego, że Św. Mikołaj, Aniołek czy Gwiazdor przynoszą prezenty na Boże Narodzenie, także w miejscu pracy, zdążyliśmy się już przyzwyczaić.


więcej

	2019-03-19


Odżywienie pracowników polskich korporacji
„Nie mam czasu jeść” — to najczęstszy powód, dla którego pracownicy korporacji nie odżywiają się właściwie.


więcej

	2019-03-07


Jak zatrzymać pracownika w firmie?
Dziś nie jest już możliwe utrzymanie wartościowych pracowników, jeśli wszystkich traktujemy w takim sam sposób. Konieczne jest indywidualne podejście.


więcej

	2019-03-07


Czy atmosfera w pracy jest ważna?
W czasach, gdy w powietrzu króluje smog wszyscy chcą walczyć o lepszy klimat. A co z tym symbolicznym klimatem?


więcej
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                O Edenred

                Oferujemy rozwiązania dedykowane motywacji pracowników, budowaniu lojalności w biznesie oraz zarządzaniu wydatkami służbowymi. Know-how i globalny zasięg pozwalają Edenred wprowadzać na rynek innowacyjne produkty, usługi oraz serwisy online.
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Kliknijsprzedaż-pl@edenred.com i napisz do nas na

kontakt dla firm
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